
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
     	
 	
 	
   Information Provdied by NY State of Health 

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

	
  

小規模企業マーケットプレ
イスは 50 人以下の従業員
を持つ小規模企業に低コス
トの保険プランを提供しま
す。 
 

 
2013 年 12 月 15 日まで
に加入した保険は、2014
年 1 月１日に適用されま
す。 
 
 
 オンラインで加入 

nystateofhealth.ny.gov 
 
 電話で加入 

1-855-355-5777 
 

小規模企業マーケットプレイスが会社と従業員を
助ける４つの方法 
 
1. 選択肢 
 
多くの異なる保険会社から、低価格で質の高いプランを選びましょう。
従業員が選択し易いように複数のプランを選びましょう。または、従業
員の家や職場から利用できる保険を選ばせましょう。 
保険の適用開始日を決めましょう 。2014年 1 月以降は、毎月1日から
開始できます。  
 
2. 税金控除 
 
従業員の月額医療保険の支払いにあてる金額に税金控除を受給しましょ
う。但し、以下の項目を満たしてなければいけません。 

• フルタイム従業員が 25人以下（パートタイム従業員2名はフル
タイム従業員 1名と換算されます） 

• 平均賃金が年間＄50,000 以下 
• 従業員の保険料を最低半分負担している 
NY State of Health でのみ、このようなコスト削減を得られます！ 

 
3. エキスパートによるアドバイス 
 
医療保険を選択するための支援を得られます。これらの支援にはブロー
カーやその他様々な「ヘルパー」が含まれます。このような機関はトレ
ーニングを受け、NY State of Health に認定されています。 

• オンラインで：nystateofhealth.ny.gov 
• 電話で：1-855-355-5777 
• 個別対応で 
従業員は多言語支援を受けることができます。 

 
4. 簡素化 
 
従業員に多くのプランの選択肢を与えたいですか？あなたの従業員が他
会社のプランを選ぶ場合でも、複雑な手続きを踏む必要はありません。
全ての保険会社の保険料を合算し、請求書を一括して月に１度郵送しま
す。 
 

	
  	
  	
   	
  

小規模企業のための 
医療保険 

Translation: Japanese American Social Services, Inc. (JASSI) 
翻訳：日米ソーシャルサービス（ジャシー） 
Phone: 212-442-1541 or 347-482-1541 


